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Diakonisches Werk
des Kirchenkreises Leverkusen

Diakonisches Werk
Beschäftigungsförderung 
Am Kettnersbusch 31
51379 Leverkusen Opladen
Telefon: 02171 - 94 02 11
www.diakonie-leverkusen.de

Ansprechpartner:
Peter Pütz
mobil: 0157 - 80 56 66 05
Mail: peter.puetz@diakonie-leverkusen.de

Marie-Luise Wulf
mobil: 0172 - 3 73 77 25
Mail: marie-luise.wulf@diakonie-leverkusen.de

Unsere Schulungsstätte ist mit öffentlichen 
Verkehrsmitteln gut zu erreichen.

Bus: Linien 201, 202, 203, 222, 250, 251, 255 
Haltestelle: Neustadtstraße, Opladen



        

        

Eine Kostenübernahme  durch einen Aktivierungs- und 
Vermittlungsgutschein können Sie bei Ihrem Jobcenter 
beantragen. Bitte sprechen Sie Ihre Integrationsfachkraft 
an! 

Kursdauer:
16 Wochen, Starttermine auf Anfrage
Teilnahmezeiten: Mo. – Fr. von 09.00 – 14.00 Uhr

         Kostenerstattung

Mit individueller persönlicher Begleitung die
Probleme anpacken, die Ihrer Arbeitsaufnahme 
im Wege stehen. 

Motivation steigern, Eigenaktivität fördern, Selbst-
wirksamkeit erfahren und realisierbare persönliche  
und berufliche Perspektiven entwickeln.

Durch umfassende Vorbereitung in der Gruppe
werden Sie so an das Berufsleben herangeführt, 
dass es Ihren persönlichen Interessen und 
Voraussetzungen entspricht.

Uns ist wichtig, Ihre individuellen Fähigkeiten,  
Qualifikationen und Vorerfahrungen zu 
berücksichtigen.

      Gemeinsam in der Gruppe und 
vertiefend in Einzelberatung werden...

...neue Wege gesucht und 
             umsetzbare Ziele bestimmt.

...Motivation dauerhaft gestärkt und persönliche 
Hindernisse aus dem Weg geräumt.

...ansprechende 
Bewerbungsunterlagen erstellt, 
Bewerbungsgespräche und 

Anrufe geübt.

...ein Bewusstsein über die Wirkung 
der eigenen Person und die Außen-

wahrnehmung entwickelt.

  ...Kommunikation 
und Teamfähigkeit 

verbessert.

   ...körperliche und seelische 
Gesundheit gestärkt und mögliche 

Unterstützung gefunden.

...eigene berufs- und 
stärkenorientierte Profile 

erarbeitet.

...Kontakte zu Arbeitgebern 
oder Hilfsangeboten geknüpft.

...klare, langfristige Wege aus dem 
ALG II Bezug gefunden.

Ein Angebot zur Heranführung an den Ausbildungs- und
Arbeitsmarkt nach §45 Abs. 1 Satz 1 Nr. 1 SGB III


